
 



 



 

 

                                                          Анотація 

Методика ситуаційного навчання в підготовці майбутніх учителів 

початкової школи передбачає набуття студентами досвіду аналізу професійних 

ситуацій, прийняття самостійних рішень, пошуку відповідей на суперечливі 

питання майбутньої професійної діяльності на основі застосування теоретичних 

знань, умінь і компетенцій. 

Ключові слова: ситуація, ситуаційне навчання,  педагогічна ситуація, 

ситуаційні завдання, кейси. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

1. Опис навчальної дисципліни 

Денна форма навчання 
 

Найменування 

показників  

Галузь знань, напрям 

підготовки, освітньо-

кваліфікаційний рівень 

Характеристика 

навчальної 

дисципліни 

денна форма 

навчання 

Кількість кредитів–4 

Галузь знань 

01  Освіта/ Педагогіка 
Вибіркова 

Спеціальність 

013 Початкова освіта 

                                           

Загальна кількість 

годин – 120 год. 

 

Рік підготовки: 

 2-й 

Семестр 

3-й. 

Лекції 

Тижневих годин для 

денної форми 

навчання: 

аудиторних – 3 год 

самостійної роботи 

студента – 6 год 
http://moodle.mdu.edu/ 

my/ 

Ступінь 

магістра 

 

 12 год. 

Практичні 

10 год. 

Самостійна робота 

98 год. 

Вид контролю:  залік 

 

Мова навчання – українська  

 

Примітка. 

Співвідношення кількості годин аудиторних занять до самостійної та 

індивідуальної роботи становить: для денної форми навчання – 120 год.: 22 год. – 

аудиторні заняття,  98  год. – самостійна робота (% /  %) 

 

http://moodle.mdu.edu/


 

Найменування 

показників  

Галузь знань, напрям 

підготовки, освітньо-

кваліфікаційний рівень 

Характеристика 

навчальної 

дисципліни 

Заочна форма 

навчання 

Кількість кредитів–4 

Галузь знань 

01  Освіта/ Педагогіка Вибіркова 

 Спеціальність 

013 Початкова освіта 

                                           

Загальна кількість 

годин – 120 год. 

 

Рік підготовки: 

 2-й 

Семестр 

3-й 

Лекції 

 

Ступінь 

магістра 

 

 4 год. 

Практичні 

6 год.  

Самостійна робота 

110 год. 

Вид контролю: залік 
 

Мова навчання – українська  

 

Примітка. 

Співвідношення кількості годин аудиторних занять до самостійної та 

індивідуальної роботи становить: для заочної форми навчання – 120 год.: 10 год. 

– аудиторні заняття, 110  год.– самостійна робота (% /  %) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



1. Мета, завдання навчальної дисципліни та очікувані результати 

 Мета курсу:  засвоєння базових знань з актуальних питань ситуаційного 

навчання та побудови продуктивних людських взаємовідносин, формування 

навичок розв'язання педагогічних ситуацій у початковій школі.  

        Завдання курсу:ознайомити студентів з актуальними психологічними 

проблемами розв’язання педагогічних ситуацій в початковій школі;  

розкрити майбутнім фахівцям ефективну методологію вирішення ситуаційних 

завдань і прогнозування педагогічних ситуацій;  

оволодіння навичками попередження педагогічних ситуацій в напрямі їх 

ескалації у конфлікти. 

 

Програмні результати навчання: 

ПРН 6. 

ПРН 12. 

ПРН 14. 
 

    1.3. Згідно з вимогами ОПП студент оволодіває такими компетентностями: 
       І. Загальнопредметні:  
        ЗК-1 
        ЗК-2 
        ЗК-3 
        ЗК-7 

ІІ. Фахові:  
ФК-1 
ФК2 
ФК4 
ФК-7 

 

2. Інформаційний обсяг навчальної дисципліни  
Тема 1. Тлумачення поняття «ситуація» у наукових джерелах. 

Тема 2. Структура педагогічних ситуацій. 

Тема 3. Класифікатор педагогічних ситуацій. 

Тема 4. Структура ситуаційного завдання. 

Тема 5. Алгоритми розв’язання педагогічних ситуацій. 

 

Програма навчальної дисципліни 

Кредит 1.  Сутність поняття «педагогічна ситуація». 

Тема 1. Тлумачення поняття «ситуація» у наукових джерелах. 

Тема 2. Структура педагогічних ситуацій. 

Кредит 2.  Класифікація педагогічних ситуацій». 

Тема 3. Класифікатор педагогічних ситуацій. 

Кредит 3.  Сутність поняття «ситуаційне завдання». 

Тема 4. Структура ситуаційного завдання. 

Кредит 4.  Розˊвязання педагогічних ситуацій. 

Тема 5. Алгоритми розв’язання педагогічних ситуацій. 



3. Структура навчальної дисципліни 

Денна форма навчання 

Назви кредитів і тем 

Кількість годин 

Усього 
у тому числі 

л п ср 

                                Кредит 1. Сутність поняття «педагогічна ситуація». 
Тема 1. Тлумачення поняття «ситуація» у наукових джерелах. 8 2 2 10 

Тема 2. Структура педагогічних ситуацій  2 2 12 

Усього: 30 4 4 22 

                                          Кредит 2. Класифікація педагогічних ситуацій 

Тема 3. Класифікатор педагогічних ситуацій 6 2 2 26 

Усього: 30 2 2 26 

                                 Кредит 3. Сутність поняття «ситуаційне завдання». 
Тема 4.  Структура ситуаційного завдання 8 2 2 26 

Усього: 30 2 2     26 

                                  Кредит 4. Розˊвязання педагогічних ситуацій. 
Тема 5. Алгоритми розв’язання педагогічних ситуацій 12 4 2    24 

Усього: 30 4 2 24 

Разом: 120 12 10 98 

 

 

 

 
Заочна форма навчання 

Назви кредитів і тем 

Кількість годин 

Усього 
у тому числі 

л п ср 

                                Кредит 1. Сутність поняття «педагогічна ситуація». 
Тема 1. Тлумачення поняття «ситуація» у наукових джерелах. 14 2  12 

Тема 2. Структура педагогічних ситуацій 16  2 14 

Усього: 30 2 2 26 

                                          Кредит 2. Класифікація педагогічних ситуацій 

Тема 3. Класифікатор педагогічних ситуацій 30  2 28 

Усього: 30  2 28 

                                 Кредит 3. Сутність поняття «ситуаційне завдання». 
Тема 4.  Структура ситуаційного завдання 8 2  28 

Усього: 30 2     28 

                                  Кредит 4. Розˊвязання педагогічних ситуацій. 
Тема 5. Алгоритми розв’язання педагогічних ситуацій 30  2 28 

Усього: 30 - 2 28 

Разом: 120 4 6 110 

 

4. Теми лекційних  занять 

Денна форма навчання 
№ 

з/п 

Назва теми Кількість 

годин 

Кредит 1. Сутність поняття «педагогічна ситуація». 

1. Тема 1. Тлумачення поняття «ситуація» у наукових джерелах. 2 



2 Тема 2. Структура педагогічних ситуацій 2 

Кредит 2. Класифікація педагогічних ситуацій 

3. Тема 3. Класифікатор педагогічних ситуацій 2 

Кредит 3. Сутність поняття «ситуаційне завдання». 

4. Тема 4.  Структура ситуаційного завдання 2 

Кредит 4. Розˊвязання педагогічних ситуацій. 

5 Тема 5. Алгоритми розв’язання педагогічних ситуацій 2 

Разом:  12 

Заочна форма навчання 
№ 

з/п 

Назва теми Кількість 

годин 

Кредит 1. Сутність поняття «педагогічна ситуація». 

1. Тема 1. Тлумачення поняття «ситуація» у наукових джерелах. 2 

Кредит 3. Сутність поняття «ситуаційне завдання». 

2. Тема 4.  Структура ситуаційного завдання 2 

Разом: 4 
 

5. Теми практичних занять 

Денна форма навчання 
№ 

з/п 

Назва теми Кількість 

годин 

Кредит 1. Сутність поняття «педагогічна ситуація». 

1. Тема 1. Тлумачення поняття «ситуація» у наукових джерелах. 2 

2 Тема 2. Структура педагогічних ситуацій - 

Кредит 2. Класифікація педагогічних ситуацій 

3. Тема 3. Класифікатор педагогічних ситуацій 2 

Кредит 3. Сутність поняття «ситуаційне завдання». 

4. Тема 4.  Структура ситуаційного завдання 2 

Кредит 4. Розˊвязання педагогічних ситуацій. 

5 Тема 5. Алгоритми розв’язання педагогічних ситуацій 2 

Разом:  10 

Заочна форма навчання 
№ 

з/п 

Назва теми Кількість 

годин 

Кредит 1. Сутність поняття «педагогічна ситуація». 

1. Тема 1. Тлумачення поняття «ситуація» у наукових джерелах. 2 

Кредит 3. Сутність поняття «ситуаційне завдання». 

2. Тема 4.  Структура ситуаційного завдання 2 

Кредит 4. Розˊвязання педагогічних ситуацій. 

3. Тема 5. Алгоритми розв’язання педагогічних ситуацій 2 

Разом: 6 

 

 

6. Теми лабораторних занять 
Не передбачено навчальним планом 

 

 

                                           7. Самостійна робота 

                                           Денна форма навчання 

 



 

 
№ 

з/п 

Назва теми Кількість 

годин 

 Кредит 1. Сутність поняття «педагогічна ситуація».  

1. Тема 1. Предмет і завдання курсу. Форми та методи засвоєння 

навчальної дисципліни. 

6 

2. Тема. Типологія та динаміка конфліктів. Конфліктність особистості. 8 

3 Тема. Структура конфлікту: психологічні складові 6 

4. Тема. Прогнозування, попередження та вирішення конфліктів. 8 

5. Тема. Виникнення конфліктних ситуацій та конфліктної взаємодії 6 

 Кредит 2. Класифікація педагогічних ситуацій  

1. Тема 2. Внутрішні пед. ситуації. Міжособистісні та груповіситуації. 6 

2. Тема.Чинники конфліктів у педагогічній діяльності. 6 

3. Тема. Типи ситуацій у педагогічній діяльності. 8 

4. Тема. Психологічний контекст управління ситуаціями. 6 

 Кредит 3. Сутність поняття «ситуаційне завдання».  

1. Тема 3. Особливості сприйняття педагогічних ситуацій. 8 

2. Тема. Динаміка педагогічних ситуацій. 8 

3. Тема. Динаміка розвитку конфлікту. 6 

Кредит 4. Розˊвязання педагогічних ситуацій. 

1. Тема 4. Стиль поведінки учасників як умова і засіб вирішення пед.. 

ситуацій. 

 

8 

2. Тема. Методика розв’язання педагогічних ситуацій. 8 

3. Тема. Технології конструктивного спілкування та раціональної 

поведінки у конфліктах. 

6 

 Разом         98 

 

Заочна форма навчання 

 
№ 

з/п 

Назва теми Кількість 

годин 

 Кредит 1. Сутність поняття «педагогічна ситуація».  

1. Тема 1. Предмет і завдання курсу. Форми та методи засвоєння 

навчальної дисципліни. 

6 

2. Тема. Типологія та динаміка конфліктів. Конфліктність особистості. 8 

3 Тема. Структура конфлікту: психологічні складові 6 

4. Тема. Прогнозування, попередження та вирішення конфліктів. 8 

5. Тема. Виникнення конфліктних ситуацій та конфліктної взаємодії 6 

 Кредит 2. Класифікація педагогічних ситуацій  

1. Тема 2. Внутрішні пед. ситуації. Міжособистісні та груповіситуації. 6 

2. Тема.Чинники конфліктів у педагогічній діяльності. 6 

3. Тема. Типи ситуацій у педагогічній діяльності. 8 

4. Тема. Психологічний контекст управління ситуаціями. 6 

 Кредит 3. Сутність поняття «ситуаційне завдання».  

1. Тема 3. Особливості сприйняття педагогічних ситуацій. 8 

2. Тема. Динаміка педагогічних ситуацій. 8 



3. Тема. Динаміка розвитку конфлікту. 8 

Кредит 4. Розˊвязання педагогічних ситуацій. 

1. Тема 4. Стиль поведінки учасників як умова і засіб вирішення пед.. 

ситуацій. 

 

8 

2. Тема. Методика розв’язання педагогічних ситуацій. 8 

3. Тема. Технології конструктивного спілкування та раціональної 

поведінки у конфліктах. 

8 

 Разом         110 

 
 

 

9. Форми роботи та критерії оцінювання 

Рейтинговий контроль знань студентів здійснюється за 100-бальною шкалою:  

 

Шкала оцінювання: національна та ECTS 
ОЦІНКА 

ЄКТС 

СУМА 

БАЛІВ 

ОЦІНКА ЗА НАЦІОНАЛЬНОЮ ШКАЛОЮ  

екзамен  залік 

A 90-100 5 (відмінно) 5/відм./зараховано 

B 80-89 
4 (добре) 4/добре/ зараховано 

C 65-79 

D 55-64 
3 (задовільно)  

3/задов./ зараховано 

  E 50-54 

FX 35-49 2 (незадовільно)  Не зараховано 

 
Форми поточного та підсумкового контролю. Комплексна діагностика знань, умінь і 

навичок студентів із дисципліни здійснюється на основі результатів проведення поточного й 

підсумкового контролю знань (КР). Поточне оцінювання (індивідуальне, групове і фронтальне 

опитування, самостійна робота, самоконтроль). Завданням поточного контролю є 

систематична перевірка розуміння та засвоєння програмового матеріалу, виконання 

практичних, лабораторних робіт, уміння самостійно опрацьовувати тексти, складання 

конспекту рекомендованої літератури, написання і захист реферату, здатності публічно чи 

письмово представляти певний матеріал. 

Завданням підсумкового контролю (КР, залік) є перевірка глибини засвоєння студентом 

матеріалу. 
Критерії оцінювання відповідей на практичних заняттях: 

Студенту виставляється відмінно:  

В повному обсязі володіє навчальним матеріалом, вільно самостійно та аргументовано його 

викладає під час усних виступів та письмових відповідей, глибоко та всебічно розкриває зміст 

теоретичних питань та практичних завдань, використовуючи при цьому обов’язкову та 

додаткову літературу. Правильно вирішив усі тестові завдання. 

Студенту виставляється дуже добре: 

Достатньо повно володіє навчальним матеріалом, обґрунтовано його викладає під час усних 

виступів та письмових відповідей, в основному розкриває зміст теоретичних питань та 

практичних завдань, використовуючи при цьому обов’язкову літературу. Але при викладанні 

деяких питань не вистачає достатньої глибини та аргументації, допускаються при цьому 

окремі несуттєві неточності та незначні помилки. Правильно вирішив більшість тестових 

завдань.  

Студенту виставляється добре: 



В цілому володіє навчальним матеріалом викладає його основний зміст під час усних виступів 

та письмових відповідей, але без глибокого всебічного аналізу, обґрунтування та аргументації, 

без використання необхідної літератури допускаючи при цьому окремі суттєві неточності та 

помилки. Правильно вирішив половину тестових завдань. 

Студенту виставляється достатньо: 

Не в повному обсязі володіє навчальним матеріалом. Фрагментарно, поверхово (без 

аргументації та обґрунтування) викладає його під час усних виступів та письмових відповідей, 

недостатньо розкриває зміст теоретичних питань та практичних завдань, допускаючи при 

цьому суттєві неточності, правильно вирішив меншість тестових завдань. 

Студенту виставляється мінімальний задовільно: 

Частково володіє навчальним матеріалом не в змозі викласти зміст більшості питань теми під 

час усних виступів та письмових відповідей, допускаючи при цьому суттєві помилки. 

Правильно вирішив окремі тестові завдання. 

Кількість балів у кінці семестру повинна складати від 200 до 400 балів (за 4 кредити), 

тобто сума балів за виконання усіх завдань. 

 

Відповідний розподіл балів, які отримують студенти за 4 крд. 

 

Поточне тестування та самостійна робота 

Накопичу-

вальні бали/ 

Сума 

 Кредит 1 Кредит 2 Кредит 3 Кредит 4  

 
Т1 Т2 

 
Т3 

 

 
Т4 

 

 
Т5 

 

400 

Практичні 
заняття 

30 30 30 30 

Самостійна 
робота 

(включно 
контрольні 

роботи) 

70 50 70 50 

 КР1 – 20  КР2 – 20 

Усього 100 100 100 100 400 

 

10. Засоби діагностики 
Засобами діагностики та методами демонстрування результатів навчання є: 

завдання до практичних занять, завдання для самостійної та індивідуальної роботи  (зокрема 

есе, реферати), презентації результатів досліджень, тестові завдання, контрольні роботи, 

колоквіуми. 

                                              11. Методи навчання 

Усний виклад матеріалу: наукова розповідь, спрямована на аналіз фактичного 

матеріалу; пояснення − вербальний метод навчання, за допомогою якого розкривається 

сутність певного явища, закону, процесу; проблемне навчання, робота з підручником та 

додатковими джерелами; ілюстрація − метод навчання, який передбачає показ предметів і 

процесів у їх символічному зображенні (малюнки, схеми, графіки т 

 

 

 

 



12. Рекомендована література 

1. Анцупов А., Шипилов А. Конфликтология: Учеб. для вузов. – СПб.: Питер, 

2007. – 496 с. 

2. Бандура А., Друзь В. Конфліктологія. – Х.: Фоліо, 1997. – 335 с. 

3. Гришина Н. Психология конфликта. – СПб.: Питер, 2000. – 464 с. 

4. Грицюк К. Чому виникають конфлікти? // Психолог. – 2007. - № 25-27. - С. 78-

79. 

5. Дунай П. Конфлікти та шляхи їх подолання // Директор школи. – 2001. – № 

13. – С. 21-28 

6. Ложкін Г., Пов’якель Н.І. Психологія конфлікту: теорія і сучасна практика. – 

К.:МАУП, 2007. – 435 с. 

7. Ложкін Г., Юрківський Є., Моначин І. Практикум з конфліктології. – 

Тернопіль: «Воля», 2005. – 168 с. 

8. Нагаєв В. Конфліктологія: Навчальний посібник. – К.: Центр навчальної 

літератури, 2004. – 198 с. 

9. Пірен М. Конфліктологія: Підручник. – К.: МАУП, 2003. – 360 с. 

10. Хасан Б. Конструктивная психологияконфликта. – СПб.: Питер, 2003. – 287 с. 

 
13. Інформаційні ресурси 

1. http://konserg.ucoz.ua/load/40 

2. http://konserg.ucoz.ua/load/27 

3. http://www.ognb.odessa.ua/ 

4. http://www.nbuv.gov.ua/  

5. http://lib-gw.univ.kiev.ua/ 

6. http://www.youtube.com/watch?v=5Jp09YifvYE 

7. http://www.youtube.com/watch?v=bw6UZzyoPbg 

8. http://www.youtube.com/watch?v=7wUYHswqF2Y 

 

http://konserg.ucoz.ua/load/40
http://konserg.ucoz.ua/load/27
http://www.ognb.odessa.ua/
http://www.nbuv.gov.ua/
http://lib-gw.univ.kiev.ua/
http://www.youtube.com/watch?v=5Jp09YifvYE
http://www.youtube.com/watch?v=bw6UZzyoPbg
http://www.youtube.com/watch?v=7wUYHswqF2Y

